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Temeljem dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, (,,NeLrodne
novine," br. 87/08, 86/09,92110, l05i 10, 9olt1, o5ll2, 16112, g6lt2, netiz, 94/13, 152114,
07/17,68/18, 98/19 i 64129) i dlanka 2. Pravilnika o nadinu i postupku zapo5ljavanja u XIIL
gimnaziji, ravnatelj mr.sc. Zelimir iedura, prof. raspisuje

NATJEiAJ
za radno mjesto

-TAJNIIVCA SKOLE, 1 izvrsiteljlica,na odredeno puno radno vrijeme

Uz opie uvjete za zasnivanje radnog odnosa sukladno opiim propisima o radu, kandidati
trebaju ispunjavati posebne uvjete propisane dlankom 105. i 106. Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (,,Narodne Novine," br. 87lO8, B6lOg, g2llO, ti1S7tO,
90llt,05l12,16112,g6lL2,126lt2,94/13,t52114,07117,6g/19, ggltgi64120).

Sukladno dl. 105. st. 16 Zakona o odgoju i obrazovanju
tajnika moZe obavljati osoba koja ima zavr5en:

u osnovnoj i srednjoj Skoli poslove

a) sveudili5ni diplomski studij pravne struke ili specijalistidki diplomski strudni studij javne
uprave

b) preddiplomski strudni studij upravne struke (ako se na natjedaj ne javi osoba iz todke 1)

Kandidati koji se prijavljuju na nadedaj duZni su priloZiti:
1' Vlastorudno potpisanu prijavu navode se osobni podaci podnositelja prijave (osobno

ime, adresa stanovanja, broj telefona/mobitela, email adresa) i nazii ruanog mjesta na
koje prijavljuje.

2. Zivotopis (vlastorudno potpisan)
3. Diplomu, odnosno dokazo stedenoj strudno spremi
4. Dokaz o drZavljanstvu (osobna iskaznica ili domovnica)
5' Uvjerenje nadleZnog suda da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, odnosno

dokaz da ne postoji zapreka za zasnivanje radnog odnosa prema dlanku 106. Zakona o
odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (izdano u vrijeme natjedaja)

6. Elektronidki zapis ili potvrda o staZu Hrvatskog zavodaza mirovinskoosiguranje
(izdana u vrij eme natj edaj a)

Isprave se prilaZu u neovjerenoj preslici, koja se ne vrada kandidatima, aizabrani ka.didat
obvezan je prije zapo5ljavanja, predoditi dokumente u izvomiku.



Na natjedaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(,,Narodne Novine," br. 82108 i 69117).

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapo5ljavanju sukladno posebnim propisima, duZni
su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz gore navedene dokaze piitoZiti i dokaz o
ostvari'vanju prava prednosti na koje se poziva, a prednost u odnosu na ostale kandidate
ostvaruje samo pod jednakim uvjetima.
Kandidati koji se sukladno dlancima 101. i lO2. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (,,Narodne Novine,o' br. l2lll7 i 9g/19.)
pored ,lokaza o ispunjenju traZenih uvjeta iz natjei,aja duZni su uz prijavu priloZiti i sve
potrebrLe dokaze za ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju dostupne ne poveznici
Ministarstva branitelj a:
http s : // branitelj i. gov. hr/zapo s lj avanj e - B 43 I B 43
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapo5ljavanju prema dlanku 9. Zakona o
profesirrnalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju osoba s invaliditetom (,,Narodne Novine,,. br.
157113',152114,39118 i32120) pored dokazao ispunjenju traZenih uvjeta rznatjed,ajaduZni su
uz prijervu priloZiti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.
Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju prema dlanku 48. Zakona o za5titi
civilnitL i vojnih invalida rata (Narodne novine broj:33192.,77192.,27193.,59193.,2194.,
108/95., 108196., 82101., 103103 i 148/13.) duZni su u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo
i priloZiti sve dokaze o ispunjenju traZenih uvjeta i potvrdu o statusu vojnog/civilnog invalida
rata i dr:kaz o nadinu prestanku radnog odnosa.

Nepravodobne i nepotpune prijave neie se razmatrati.
Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.
Po istelcu rokaza prijavu na natjedaj, sukladno Pravilniku o nadinu i postupku zapoSljavanja u
XIII. gimnaziji, Povjerenstvo koje imenuje ravnatelj Skole i koje sudjeluje u procjeni i
vredno"ranju kandidata provest ie selekcijski postupak u obliku razgovora s kandidatima koji
ispunjavaju formalne uvjete natjedaja te dije su prijave pravodobne i potpune.

Povjere,nstvo utvrduje listu kandidata prijavljenih na natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete
iz natie(,aja. dije su prijave pravodobne i potpune te kandidate s liste poziva na razgovor koji
moZe podrazumijevati procjenu sposobnosti, izraiavanje, ciljeve i motivacij u za rad.
Vrijem,: i mjesto usmene provjere sposobnosti kandidata objavit ie se na mreZnoj stranici
Skole http ://www.xiiieimnazij a.com/natj ecaj i
Smatrat ie se da je kandidat, koji se ne odazove na razgovor na koji je pozvan odustao od
prijave na natjedaj te se njegova prijava ne6e uzimati u obzir u daljnjem postupku.

ROK 2lA PRIJAVU: 8 dana od dana objave javnog nadedaja na mreZnoj stranici Skole i
o glasnc,j plodi Hrvatsko g zavod a za zapoiljavanj e.

Prijave na natjedaj s dokazima poslati na adresu Skole:
XIII.girnnazija, Avenija Veteslava Holjevca 17, 10010 Zagreb
S naznukom ,,Za natjeiaj - tajniUca Skole"

o rezultatima provedenog natjedaja kandidati ie biti obavijesteni
ured@ rdmnazij a-trinaesta-zg. skole.hr

mreZne stranice Skole


